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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 

Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichitng 5W Foundation

8 5 8 4 6 7 5 9

Korte Lijnbaanssteeg 1, 4427, 1012SL Amsterdam

0 6 5 7 2 8 1 0 7 9

info@5w.org

www.5w.org

8 6 3 7 6 4 9 3 9

Dieren en planten - Dierenrechten en -welzijn

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

J.D. Muir Voorzitter

R. van der Weerd Secretaris

J.O.P.M. Beelaerts van Emmichoven Penningmeester

R.E.J. Jacob Lid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

De stichting heeft ten doel het ondersteunen en het behouden van bedreigde wilde
diersoorten en het bijdragen aan het behoud van wereldwijde dierlijke biodiversiteit.

De Stichting creëert een platform ter ondersteuning van natuurbehoud door het ter
beschikking stellen van materiële activa en technologie ter ondersteuning van het
behoud van bedreigde diersoorten in de frontlinie, evenals alles wat daarmee direct of
indirect verband houdt of daartoe kan bijdragen, allemaal in de breedste zin van het
woord. Evenals om andere relevante steun te verlenen aan organisaties of personen
wier activiteiten dit doel zullen bevorderen.

De Stichting is voor haar inkomsten geheel afhankelijk van donaties, giften, subsidies,
legaten en nalatenschappen.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

De Stichting verwacht jaarlijks tussen de 75% en 85% van haar jaarlijkse inkomsten te
gebruiken voor het nastreven van haar doelstellingen. De Stichting verwacht
opgebouwde reserves binnen maximaal drie jaar te besteden aan haar primaire
aandachtsgebieden. Alle donaties die specifiek worden gedaan om te helpen bij het
ondersteunen van de operationele behoeften van de Stichting worden gescheiden
gehouden van alle donaties die worden gegeven voor de
instandhoudingsondersteuning van een bedreigde diersoort.

https://5wf.org/docs/information/Policy-Plan-Stichting-5W-Foundation.pdf Open

De bestuurders ontvangen geen vergoeding voor de uitoefening van hun
beleidsbepalende en toezichthoudende taken. Het bestuur is met de oprichter en
tevens voorzitter van het bestuur van de stichting een vergoeding overeen gekomen
van de door hem gemaakte operationele en juridische kosten in het kader van het
oprichten en van start gaan van de stichting

Door het uitblijven van donaties van bedrijven heeft de stichting in 2024 geen
doelactiviteiten kunnen verrichten. Vanwege de tegenvallende inkomsten in de vorm
van donaties van bedrijven heeft het bestuur besloten om de focus van de
fondsenwerving te verleggen naar particuliere donateurs. Het blockchain platform dat
gebouwd was voor ontvangst en verwerking van donaties van bedrijven is daarom niet
langer in gebruik.

Open
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren

Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2024 2023 (*)

214

214

214

214

170

170

170

170
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

+ +

Besteed aan doelstellingen

(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als 

hier een toelichting in is 

opgenomen.

2023 (*)

0

250

250

-55.938

-55.974

De kosten beheer en administratie betreffen bankkosten en rente. Het saldo financiële
baten en lasten betreft de afschrijving op het blockchain platform ten behoeve van de
ontvangst, verwerking en monitoring van donaties van bedrijven.

Open

0

207

207

-37

2024


